
ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE MENSAL CUSTO UNITÁRIO 
BDI + 

TRIBUTAÇÃO

CUSTO UNITÁRIO 

TOTAL
CUSTO MENSAL TOTAL CUSTO ANUAL TOTAL

1.1 Taxas e Emolumentos Unidade 126 R$ 254,59  R$               86,84  R$                         341,43  R$                    43.020,18  R$                516.242,16 

 R$                   43.020,18  R$                516.242,16 

ITEM DESCRIÇÃO ÁREA (m²) CUSTO TOTAL + BDI

2.1 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E DO DESPORTO ESCOLAR (SEMED) 101.972,89 4.798.440,80R$                          

2.2 SECRETARIA DE SAÚDE (SEMUS) 13.314,16 4.079.330,32R$                          

2.3 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS (SEINFRA) 15.222,94 1.000.905,15R$                          

2.4 SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL (SETAS) 3.910,95 942.186,31R$                             

2.5 SECRETARIA DE FINANÇAS (SEFIN) 1.152,00 241.139,70R$                             

2.6 SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E ESPORTE (SECULTE) 9.259,01 580.658,68R$                             

2.7 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE (SEMA) 107,00 33.395,63R$                               

2.8 SECRETARIA DE AGRICULTURA (SEAGRI) 387,00 164.936,52R$                             

2.9 SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS (SEGEPE) 1.300,00 93.526,72R$                               

2.10 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, AGRONEGÓCIO E COMÉRCIO (SEDEAC) 877,06 52.488,44R$                               

2.11 SECRETARIA DE GOVERNO (SEGOV) 394,58 132.800,73R$                             

Valor Médio 12.119.809,00R$                   

ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE DE POSTOS
QUANTIDADE DE 

PROFISSIONAIS

CUSTO MENSAL 

POR PROFISSIONAL 

COM ENCARGOS E 

INSUMOS

BDI + 

TRIBUTAÇÃO

VALOR TOTAL MENSAL 

POR PROFISSIONAL
CUSTO MENSAL TOTAL CUSTO ANUAL TOTAL

3.1 Engenheiro 1 1  R$            16.590,11  R$          5.659,02  R$                    22.249,13  R$                    22.249,13  R$                266.989,56 

3.2 Encarregado Geral 1 1  R$            10.749,31  R$          3.666,68  R$                    14.415,99  R$                    14.415,99  R$                172.991,88 

3.3 Técnico Eletricista 2 2  R$              5.829,96  R$          1.988,65  R$                      7.818,61  R$                    15.637,22  R$                187.646,64 

3.4 Técnico em Manutenção 3 3  R$              4.738,66  R$          1.616,39  R$                      6.355,05  R$                    19.065,15  R$                228.781,80 

3.5 Auxiliar em Manutenção 5 5  R$              3.475,13  R$          1.185,40  R$                      4.660,53  R$                    23.302,65  R$                279.631,80 

12 12 94.670,14R$                    1.136.041,68R$             

ORÇAMENTO ESTIMATIVO - TOTALIZAÇÃO

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

1. SERVIÇOS DE APOIO

TOTAL DE SERVIÇOS DE APOIO

3. MÃO DE OBRA PERMANENTE

TOTAL DE MÃO DE OBRA PERMANENTE

VALOR ESTIMATIVO ANUAL                                                                DO CONTRATO  R$                                        13.772.092,84 

2. MANUTENÇÃO CORRETIVA POR SECRETARIA



TAXAS E EMOLUMENTOS

I - VALOR DO SERVIÇO

Taxas e Emolumentos 254,59

TOTAL - REMUNERAÇÃO PELO SERVIÇO 254,59

II - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 25,46

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 12,73

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 38,19

III - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,000% 17,07

COFINS 7,600% 25,95

PIS 1,650% 5,63

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 48,65

VALOR TOTAL POR UNIDADE 341,43

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA



ENGENHEIRO

I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário-base do profissional 9.186,09

TOTAL - REMUNERAÇÃO 9.186,09

II - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAÇÃO

GRUPO A

A.01 INSS 20,00% 1.837,22

A.02 FGTS 8,000% 734,89

A.03 SESI/SESC 1,50% 137,79

A.04 SENAI/SENAC 1,00% 91,86

A.05 INCRA 0,20% 18,37

A.06 SEBRAE 0,60% 55,12

A.07 Salário Educação 2,50% 229,65

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho – RAT x FAP 2,00% 183,72

TOTAL - GRUPO A 35,80% 3.288,62

GRUPO B

B.01 13º Salário 8,333% 765,51

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 1.020,68

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 178,21

B.04 Auxílio Doença 1,389% 127,58

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 30,62

B.06 Faltas Legais 1,389% 127,58

B.07 Férias sobre Licença Maternidade 0,074% 6,80

B.08 Licença Paternidade 0,021% 1,91

TOTAL - GRUPO B 24,590% 2.258,89

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 38,31

C.02 Indenização Adicional 0,167% 15,34

C.03 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) 3,200% 293,95

C.04 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,160% 14,70

C.05 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS) 0,800% 73,49

C.06 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,040% 3,67

TOTAL - GRUPO C 4,784% 439,46

GRUPO D

D.01 Incidência dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,803% 808,68

TOTAL - GRUPO D 8,803% 808,68

GRUPO E

E.01 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 3,06

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA



PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

E.02 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de

afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
0,027% 2,45

TOTAL - GRUPO E 0,060% 5,51

GRUPO F

F.01 Incidência dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de cálculo referente ao salário maternidade 
0,259% 23,75

TOTAL - GRUPO F 0,259% 23,75

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74,296% 6.824,91

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 16.011,00

III - INSUMOS

Auxílio alimentação 616,00

Desconto legal sobre Vale Alimentação (desconto máximo de 20%) -123,20

Vale- Transporte 0,00

Desconto legal sobre transporte (máx 6% salário-base) 0,00

Uniformes 71,44

EPIs comuns 14,87

EPIs especiais 0,00

TOTAL - INSUMOS 579,11

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS 16.590,11

IV - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 1.659,01

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 829,51

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 15,000% 2.488,52

V - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 1.112,46

COFINS 7,60% 1.690,93

PIS 1,65% 367,11

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 3.170,50

PREÇO MENSAL PARA UM PROFISSIONAL 22.249,13



ENCARREGADO GERAL

I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário-base do profissional 5.817,69

TOTAL - REMUNERAÇÃO 5.817,69

II - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAÇÃO

GRUPO A

A.01 INSS 20,00% 1.163,54

A.02 FGTS 8,000% 465,42

A.03 SESI/SESC 1,50% 87,27

A.04 SENAI/SENAC 1,00% 58,18

A.05 INCRA 0,20% 11,64

A.06 SEBRAE 0,60% 34,91

A.07 Salário Educação 2,50% 145,44

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho – RAT x FAP 2,00% 116,35

TOTAL - GRUPO A 35,80% 2.082,75

GRUPO B

B.01 13º Salário 8,333% 484,81

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 646,41

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 112,86

B.04 Auxílio Doença 1,389% 80,80

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 19,39

B.06 Faltas Legais 1,389% 80,80

B.07 Férias sobre Licença Maternidade 0,074% 4,31

B.08 Licença Paternidade 0,021% 1,21

TOTAL - GRUPO B 24,590% 1.430,59

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 24,26

C.02 Indenização Adicional 0,167% 9,72

C.03 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) 3,200% 186,17

C.04 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,160% 9,31

C.05 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS) 0,800% 46,54

C.06 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,040% 2,33

TOTAL - GRUPO C 4,784% 278,33

GRUPO D

D.01 Incidência dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,803% 512,15

TOTAL - GRUPO D 8,803% 512,15

GRUPO E

E.01 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 1,94

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS
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E.02 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de

afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
0,027% 1,55

TOTAL - GRUPO E 0,060% 3,49

GRUPO F

F.01 Incidência dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de cálculo referente ao salário maternidade 
0,259% 15,04

TOTAL - GRUPO F 0,259% 15,04

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74,296% 4.322,35

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 10.140,04

III - INSUMOS

Auxílio alimentação 616,00

Desconto legal sobre Vale Alimentação (desconto máximo de 20%) -123,20

Vale- Transporte 0,00

Desconto legal sobre transporte (máx 6% salário-base) 0,00

Uniformes 101,60

EPIs comuns 14,87

EPIs especiais 0,00

TOTAL - INSUMOS 609,27

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS 10.749,31

IV - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 1.074,93

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 537,47

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 15,000% 1.612,40

V - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 720,80

COFINS 7,60% 1.095,62

PIS 1,65% 237,86

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 2.054,28

PREÇO MENSAL PARA UM PROFISSIONAL 14.415,99



TÉCNICO ELETRICISTA

I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário-base do profissional 2.309,84

Periculosidade 692,95

TOTAL - REMUNERAÇÃO 3.002,79

II - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAÇÃO

GRUPO A

A.01 INSS 20,00% 600,56

A.02 FGTS 8,000% 240,22

A.03 SESI/SESC 1,50% 45,04

A.04 SENAI/SENAC 1,00% 30,03

A.05 INCRA 0,20% 6,01

A.06 SEBRAE 0,60% 18,02

A.07 Salário Educação 2,50% 75,07

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho – RAT x FAP 2,00% 60,06

TOTAL - GRUPO A 35,80% 1.075,01

GRUPO B

B.01 13º Salário 8,333% 250,23

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 333,64

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 58,25

B.04 Auxílio Doença 1,389% 41,71

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 10,01

B.06 Faltas Legais 1,389% 41,71

B.07 Férias sobre Licença Maternidade 0,074% 2,22

B.08 Licença Paternidade 0,021% 0,63

TOTAL - GRUPO B 24,590% 738,40

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 12,52

C.02 Indenização Adicional 0,167% 5,01

C.03 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) 3,200% 96,09

C.04 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,160% 4,80

C.05 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do

FGTS)
0,800% 24,02

C.06 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do

FGTS - empregados que serão substituídos)
0,040% 1,20

TOTAL - GRUPO C 4,784% 143,64

GRUPO D

D.01 Incidência dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,803% 264,35

TOTAL - GRUPO D 8,803% 264,35

GRUPO E

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 
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TÉCNICO ELETRICISTA
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E.01 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 1,00

E.02 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de

afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
0,027% 0,80

TOTAL - GRUPO E 0,060% 1,80

GRUPO F

F.01 Incidência dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de cálculo referente ao salário maternidade 
0,259% 7,76

TOTAL - GRUPO F 0,259% 7,76

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74,296% 2.230,96

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 5.233,75

III - INSUMOS

Auxílio alimentação 616,00

Desconto legal sobre Vale Alimentação (desconto máximo de 20%) -123,20

Vale- Transporte 242,00

Desconto legal sobre transporte (máx 6% salário-base) -138,59

Uniformes 0,00

EPIs comuns 0,00

EPIs especiais 0,00

TOTAL - INSUMOS 596,21

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS 5.829,96

IV - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 583,00

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 291,50

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 15,000% 874,50

V - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 390,93

COFINS 7,60% 594,21

PIS 1,65% 129,01

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 1.114,15

PREÇO MENSAL PARA UM PROFISSIONAL 7.818,61



TÉCNICO EM MANUTENÇÃO

I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário-base do profissional 2.309,84

TOTAL - REMUNERAÇÃO 2.309,84

II - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAÇÃO

GRUPO A

A.01 INSS 20,00% 461,97

A.02 FGTS 8,000% 184,79

A.03 SESI/SESC 1,50% 34,65

A.04 SENAI/SENAC 1,00% 23,10

A.05 INCRA 0,20% 4,62

A.06 SEBRAE 0,60% 13,86

A.07 Salário Educação 2,50% 57,75

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho – RAT x FAP 2,00% 46,20

TOTAL - GRUPO A 35,80% 826,94

GRUPO B

B.01 13º Salário 8,333% 192,49

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 256,65

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 44,81

B.04 Auxílio Doença 1,389% 32,08

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 7,70

B.06 Faltas Legais 1,389% 32,08

B.07 Férias sobre Licença Maternidade 0,074% 1,71

B.08 Licença Paternidade 0,021% 0,48

TOTAL - GRUPO B 24,590% 568,00

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 9,63

C.02 Indenização Adicional 0,167% 3,86

C.03 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) 3,200% 73,91

C.04 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,160% 3,70

C.05 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS) 0,800% 18,48

C.06 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,040% 0,92

TOTAL - GRUPO C 4,784% 110,50

GRUPO D

D.01 Incidência dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,803% 203,34

TOTAL - GRUPO D 8,803% 203,34

GRUPO E

E.01 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,77

ESTADO DO CEARÁ
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E.02 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de

afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
0,027% 0,62

TOTAL - GRUPO E 0,060% 1,39

GRUPO F

F.01 Incidência dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de cálculo referente ao salário maternidade 
0,259% 5,97

TOTAL - GRUPO F 0,259% 5,97

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74,296% 1.716,14

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 4.025,98

III - INSUMOS

Auxílio alimentação 616,00

Desconto legal sobre Vale Alimentação (desconto máximo de 20%) -123,20

Vale- Transporte 242,00

Desconto legal sobre transporte (máx 6% salário-base) -138,59

Uniformes 101,60

EPIs comuns 14,87

EPIs especiais 0,00

TOTAL - INSUMOS 712,68

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS 4.738,66

IV - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 473,87

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 236,93

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 15,000% 710,80

V - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 317,75

COFINS 7,60% 482,98

PIS 1,65% 104,86

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 905,59

PREÇO MENSAL PARA UM PROFISSIONAL 6.355,05



AUXILIAR EM MANUTENÇÃO

I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário-base do profissional 1.559,09

TOTAL - REMUNERAÇÃO 1.559,09

II - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAÇÃO

GRUPO A

A.01 INSS 20,00% 311,82

A.02 FGTS 8,000% 124,73

A.03 SESI/SESC 1,50% 23,39

A.04 SENAI/SENAC 1,00% 15,59

A.05 INCRA 0,20% 3,12

A.06 SEBRAE 0,60% 9,35

A.07 Salário Educação 2,50% 38,98

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho – RAT x FAP 2,00% 31,18

TOTAL - GRUPO A 35,80% 558,16

GRUPO B

B.01 13º Salário 8,333% 129,92

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 173,23

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 30,25

B.04 Auxílio Doença 1,389% 21,65

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 5,20

B.06 Faltas Legais 1,389% 21,65

B.07 Férias sobre Licença Maternidade 0,074% 1,15

B.08 Licença Paternidade 0,021% 0,32

TOTAL - GRUPO B 24,590% 383,37

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 6,50

C.02 Indenização Adicional 0,167% 2,60

C.03 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) 3,200% 49,89

C.04 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,160% 2,49

C.05 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS) 0,800% 12,47

C.06 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,040% 0,62

TOTAL - GRUPO C 4,784% 74,57

GRUPO D

D.01 Incidência dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,803% 137,25

TOTAL - GRUPO D 8,803% 137,25

GRUPO E

E.01 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,52

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA



AUXILIAR EM MANUTENÇÃO

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

E.02 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de

afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
0,027% 0,42

TOTAL - GRUPO E 0,060% 0,94

GRUPO F

F.01 Incidência dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de cálculo referente ao salário maternidade 
0,259% 4,03

TOTAL - GRUPO F 0,259% 4,03

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74,296% 1.158,32

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 2.717,41

III - INSUMOS

Auxílio alimentação 616,00

Desconto legal sobre Vale Alimentação (desconto máximo de 20%) -123,20

Vale- Transporte 242,00

Desconto legal sobre transporte (máx 6% salário-base) -93,55

Uniformes 101,60

EPIs comuns 14,87

EPIs especiais 0,00

TOTAL - INSUMOS 757,72

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS 3.475,13

IV - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 347,51

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 173,76

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 15,000% 521,27

V - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 233,03

COFINS 7,60% 354,20

PIS 1,65% 76,90

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 664,13

PREÇO MENSAL PARA UM PROFISSIONAL 4.660,53



TÉCNICO DE APOIO ESPECIALIZADO

I - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário-base do profissional 2.035,06

TOTAL - REMUNERAÇÃO 2.035,06

II - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAÇÃO

GRUPO A

A.01 INSS 20,00% 407,01

A.02 FGTS 8,000% 162,80

A.03 SESI/SESC 1,50% 30,53

A.04 SENAI/SENAC 1,00% 20,35

A.05 INCRA 0,20% 4,07

A.06 SEBRAE 0,60% 12,21

A.07 Salário Educação 2,50% 50,88

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho – RAT x FAP 2,00% 40,70

TOTAL - GRUPO A 35,80% 728,55

GRUPO B

B.01 13º Salário 8,333% 169,59

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 226,12

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 39,48

B.04 Auxílio Doença 1,389% 28,26

B.05 Acidente de Trabalho 0,333% 6,78

B.06 Faltas Legais 1,389% 28,26

B.07 Férias sobre Licença Maternidade 0,074% 1,51

B.08 Licença Paternidade 0,021% 0,42

TOTAL - GRUPO B 24,590% 500,42

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 8,49

C.02 Indenização Adicional 0,167% 3,40

C.03 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS) 3,200% 65,12

C.04 Indenização (rescisão sem justa causa – multa de 40% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,160% 3,26

C.05 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS) 0,800% 16,28

C.06 Indenização (rescisão sem justa causa – contribuição de 10% do FGTS -

empregados que serão substituídos)
0,040% 0,81

TOTAL - GRUPO C 4,784% 97,36

GRUPO D

D.01 Incidência dos encargos do grupo A sobre o grupo B 8,803% 179,15

TOTAL - GRUPO D 8,803% 179,15

GRUPO E

E.01 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,68

VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 



TÉCNICO DE APOIO ESPECIALIZADO VALORES (R$)

ESTADO DO CEARÁ

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS 

E.02 Incidência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de

afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
0,027% 0,54

TOTAL - GRUPO E 0,060% 1,22

GRUPO F

F.01 Incidência dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da

base de cálculo referente ao salário maternidade 
0,259% 5,26

TOTAL - GRUPO F 0,259% 5,26

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS 74,296% 1.511,96

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS 3.547,02

III - INSUMOS

Auxílio alimentação 616,00

Desconto legal sobre Vale Alimentação (desconto máximo de 20%) -123,20

Vale- Transporte 242,00

Desconto legal sobre transporte (máx 6% salário-base) -122,10

Uniformes 71,44

EPIs comuns 0,00

EPIs especiais 0,00

TOTAL - INSUMOS 684,14

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS 4.231,16

IV - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS

LDI 10,000% 423,12

Despesas Administrativas/Operacionais 5,000% 211,56

Outras despesas (discriminar) 0,000% 0,00

TOTAL - BONIFICAÇÃO E OUTRAS DESPESAS 15,000% 634,68

V - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 283,72

COFINS 7,60% 431,26

PIS 1,65% 93,63

TOTAL - TRIBUTAÇÃO SOBRE O FATURAMENTO 14,25% 808,61

PREÇO MENSAL PARA UM PROFISSIONAL 5.674,45



Local Endereço Área Valor Manutenção
Escola Municipal João Rebouças do Amaral de Educação Infantil e Ensino Fundamental Capim Grosso, S/N – Zona Rural 809,02 100.534,95R$                
Escola Municipal Reunida Adolfo José da Silva de Educação Infantil e Ensino Fundamental Sítio Pedras, S/N - Zona Rural 1.935,60 85.490,45R$                  
Escola Municipal Uirandé Augusto Borges de Educação Infantil e Ensino Fundamental Barracão, S/N – Bonhu – Zona Rural 1.496,42 96.041,90R$                  
Escola Municipal Inácio de Barros Neto de Educação Infantil e Ensino Fundamental Rua João Antônio, 2383 – Distrito de Flores 4.705,42 275.708,30R$                
Anexo da Escola Municipal Inácio de Barros Neto Rua João Antônio, 1613, Distrito de Flores 955,38 107.816,63R$                
Escola Municipal Padre Marcondes Matos Cavalcante de Educação Infantil e Ensino Fundamental Jardim São José, S/N – Zona Rural 2.925,69 148.176,38R$                
Anexo Escola Municipal Padre Marcondes Matos Cavalcante Jardim São José, S/N – Zona Rural 121,00 38.098,06R$                  
Escola Municipal São Gerardo de Educação Infantil e Ensino Fundamental Ramal de Flores, SN – Zona Rural 1.819,00 99.366,48R$                  
Anexo da Escola São Gerardo Ramal de Flores, S/N – Zona Rural 156,00 4.792,10R$                    
Escola Municipal Waldemar de Sousa Pinheiro Rua Edurval Xavier Pinto, 2560 - Miguel Pereira 1.751,81 111.179,59R$                
Escola Municipal Joana Alves de Sousa de Educação Infantil e Ensino Fundamental Rua Maria Alves da Rocha, 222 - Lagoa Grande 3.633,00 57.617,11R$                  
Escola Municipal Ciríaco Leandro Maciel Rua Raimundo Moreira de Araújo, 221 - Distrito de Peixe, Zona Rural 1.738,00 146.214,66R$                
Escola Municipal Nicolau Rodrigues Lima de Educação Infantil e Ensino Fundamental Sítio Canto, S/N – Zona Rural 2.456,00 62.417,35R$                  
Escola Municipal São João de Deus de Educação Infantil e Ensino Fundamental Rua Padre Agostinho, S/N - São João de Deus 1.380,00 127.121,69R$                
Centro de Atenção Integral a Criança - CAIC Francisco Agaci Fernandes da Silva Rua 25, S/N - Mutirão 5.206,00 156.114,00R$                
Centro De Educação Infantil - CEI Ana de Oliveira Rocha Sombra Avenida Maria Ramalho, 976-1 - Várzea Alegre 1.836,00 126.264,37R$                
Escola Municipal Ana Xavier Lopes de Educação Infantil e Ensino Fundamental Travessa José Muniz, 2457 – Planalto 7.453,00 109.567,20R$                
Escola Municipal Coração de Jesus de Educação Infantil e Ensino Fundamental Avenida Joaquim de Sousa Barreto, S/N - Várzea Alegre 2.381,00 100.538,01R$                
Escola Municipal Coronel Murilo Serpa de Educação Infantil e Ensino Fundamental Trav. Sebastião Santiago Lima, 160 – Fátima 4.057,74 79.506,74R$                  
Escola Municipal José Raimundo de Deus de Educação Infantil e Ensino Fundamental Avenida Irmã Maria da Graça, 262 – Centro 2.318,00 158.758,07R$                
Escola Municipal Juarez Santiago de Lima de Educação Infantil e Ensino Fundamental Travessa Juarez Santiago de Lima, S/N - Pitombeira II 2.053,00 110.006,13R$                
Escola Municipal Lino Gonçalves de Educação Infantil e Ensino Fundamental Poço Redondo, S/N 2.556,00 128.678,95R$                
Escola Municipal Manuelito Maia Meireles Rua Vinte, 2010 – Lagoa do Toco 5.335,00 277.196,22R$                
Escola Municipal Margarida Maria de Alacoque Rua Felipe Santiago, S/N - Alto do Velame 3.533,09 130.355,94R$                
Escola Municipal Maria Martins de Carvalho de Educação Infantil E Ensino Fundamental Rua Monsenhor João Luís, S/N - Pitombeira I 1.972,00 81.574,73R$                  
Escola Municipal Raimundo Pelópidas de Araújo de Educação Infantil E Ensino Fundamental Trav. Matoso, S/N – Fátima 3.395,27 191.687,60R$                
Escola Municipal Tia Benilce de Educação Infantil E Ensino Fundamental Av. Dom Lino, 204 - Centro 4.688,86 38.521,69R$                  
Unidade Educacional de Educação Infantil Afra Araújo Lima Rua Teta, 1205 – Catumbela 1.541,00 64.620,82R$                  
Anexo da Unidade Educacional Afra Araújo Lima Rua Hipólito Santiago de Lima, 430, Catumbela 147,00 8.560,25R$                    
Escola Municipal Zina Moreira de Educação Infantil e Ensino Fundamental Timbaúba Nossa Senhora das Dores, SN – Zona Rural 1.732,00 141.262,98R$                
Escola Municipal Agrícola Padre Pedro de Alcântara de Educação Infantil e Ensino Fundamental Sítio Retiro, S/N – Zona Rural 3.541,00 228.209,56R$                
Escola Municipal Dr. José Martins de Santiago de Educação Infantil e Ensino Fundamental Sítio Parelhas, S/N – Zona Rural 1.691,00 94.058,16R$                  
Anexo da Escola Municipal Dr. José Martins de Santiago Sítio Parelhas, S/N – Zona Rural 316,00 44.760,89R$                  
Escola Municipal Francisco das Chagas Lima de Educação Infantil e Ensino Fundamental Sítio Lagoinha, S/n – Zona Rural 1.539,51 167.627,53R$                
Escola Municipal Francisco Sérgio Rebouças de Educação Infantil e Ensino Fundamental Bento Pereira, S/N – Zona Rural 1.818,00 29.046,72R$                  
Anexo da Escola Francisco Sérgio Rebouças Bento Pereira, S/N – Zona Rural 160,00 3.972,37R$                    
Escola Municipal Joaquim Simplício da Costa de Educação Infantil e Ensino Fundamental Poço de Onça, S/N – Zona Rural 2.241,00 90.739,89R$                  
Escola Municipal José Ricardo de Matos de Educação Infantil e Ensino Fundamental Ingá, S/N – Zona Rural 2.182,00 241.237,19R$                
Anexo da Escola José Ricardo de Matos Ingá, S/N – Zona Rural 127,00 10.979,33R$                  
Escola Municipal Luis Ferreira Lima de Educação Infantil e Ensino Fundamental Sítio Melancias, S/N – Zona Rural 2.582,54 188.601,67R$                
Escola Municipal Nossa Senhora de Fátima de Educação Infantil e Ensino Fundamental Bom Sucesso, 9 – Zona Rural 1.919,00 130.978,99R$                
Secretaria Municipal de Educação e do Desporto Escolar / Conselho Municipal da Educação – CME Rua Dr. José Ramalho, Nº 1536, Centro 3.589,19 92.751,22R$                  
Centro Vocacional Tecnológico – CVT Tv Pedro Araújo, S/N, Bairro: Ypiranga 1.444,00 26.549,69R$                  
AABB Comunidade Rua Cônego Agostinho, S/N - Centro 2.111,25 22.656,79R$                  
Núcleo de Merenda Escolar Rua Dr José Ramalho, Nº 1466, Térreo, Centro, 86,70 8.643,47R$                    
Almoxarifado Central da Merenda Escolar Rua Dr. José Ramalho, Nº 1482, Centro 140,00 18.982,18R$                  
Almoxarifado SEMED (novo) Av. Irmã Maria da Graça, Nº 3765 e nº 3745, bairro Ipiranga 302,00 15.890,40R$                  
Acervo de livros e copias (antigo almoxarifado) Trav. Vereador Augusto Paz de Oliveira, N° 47, Centro 95,40 18.965,40R$                  

Area Total 101.972,89 4.798.440,80

Local Endereço Área Valor Manutenção
Secretaria de Saúde Av. Dom Lino, 1383, Centro 611,26 98.137,99R$                  
Coordenadoria das ações de controle e avaliação regulação e auditoria (Auditoria) Av. Dom Lino, 244, Centro 398,84 109.397,86R$                
Centro de Especialidades Medicas - CEM - Serviço de Atenção Especializada - SAE - Centro de 

Assistencia Farmaceutica Basica - CAF
Rua Monsenhor João Luiz, 41, Centro 937,69 137.355,44R$                

Centro de Assistencia Farmaceutica Basica - CAF Rua Arcelino Gonçalves Cordeiro, 434, Cidade Universitaria 213,48 21.613,74R$                  
Coordenação do Centro Especializado em Reabilitação - CER Rua Monsenhor Vital Gurgel Guedes, S/N, Vila Ramalho 1.621,56 189.698,49R$                
Centro de Apoio Psicossocial - CAPS Rua Padre Alípio Rodrigues, 3216, Catumbela 315,23 99.851,40R$                  
Almoxarifado Tv. Vicente Veloso, 203, Centro 236,72 58.062,61R$                  
UPA 24H Av. Vereador Geraldo Oliveira, 857 Ipiranga 925,61 31.296,36R$                  
SAMU Av. Irmã Maria da Graça, 3445, Ipiranga 216,43 54.093,88R$                  
UBS Bento Pereira Bento Pereira, S/N, Zona Rural 284,57 163.901,30R$                
UBS BOM SUCESSO Bom Sucesso, S/N, Zona Rural 284,57 142.956,54R$                
UBS Bonhú Bonhú, S/N, Zona Rural 284,57 244.648,77R$                
UBS CATUMBELA I E II Rua Raimundo Agostinho Santiago, 1390, Catumbela 284,57 146.968,60R$                
UBS DOM LINO I Tv. Agostinho Sousa Lima, S/N, Guanabara 284,57 111.752,71R$                
UBS DOM LINO II Rua Dr. José Ramalho, 1335 284,57 104.123,13R$                
UBS FLORES I E II RUA MANOEL SABINO MENDES, S/N 284,57 19.756,16R$                  
UBS Ingá Ingá, S/N, Zona Rural 284,57 140.877,64R$                
UBS Jardim de São José Jardim de São José, S/N, Zona Rural 284,57 146.968,60R$                
UBS Lagoa do Toco Rua José Pereira do Nascimento, S/N, Lagoa do Toco 284,57 18.067,77R$                  
UBS Lagoa Grande Rua Euclides Ângelo Cordeiro, S/N,Lagoa Grande 284,57 142.536,10R$                
UBS Miguel Pereira Rua Eduval Xavier Pinto, S/N, Miguel Pereira 284,57 139.912,88R$                
UBS Multirão I e II Rua Maria Edvan Moreira da Silva, 3200, Multirão 284,57 155.590,15R$                
UBS Nossa Senhora de Fátima Rua Raimundo Maciel Pereira, 198, Nossa Senhora de Fátima 284,57 138.429,52R$                
UBS Peixe Rua Antônio Joaquim de Araújo, 1795, Peixe 284,57 123.243,52R$                
UBS Pitombeira Pitombeira, S/N 284,57 136.360,80R$                
UBS Planalto Av. Governador Raul Barbosa, 1411, Planalto 284,57 132.881,37R$                
UBS Retiro Retiro, S/N 284,57 131.804,14R$                
UBS São João de Deus Rua da Matriz, 2945, São João de Deus 284,57 120.227,34R$                
UBS Sítio Canto  Sítio Canto, S/N 284,57 116.503,89R$                
UBS Varzea Alegre I e II Rua Miguel Reinaldo Maciel, S/N 284,57 107.740,46R$                
UBS Vila Gonçalves Rua Ivo Xavier, 460, Vila Gonçalves 284,57 99.335,69R$                  
Pontos De apoio - banhú  Capim Grosso/São Pedro 131,40 57.433,61R$                  
Pontos De apoio - Flores 1 Lagoa da Várzea 131,40 36.258,76R$                  

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

SEMUS

CUSTO DE MANUTENÇÃO CORRETIVA POR UNIDADE
SEMED



ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

CUSTO DE MANUTENÇÃO CORRETIVA POR UNIDADE
Pontos De apoio - Ingá Serra do Vieira / Timbaúba dos Simplicios / Buia 131,40 32.899,39R$                  
Pontos De apoio - Jardim de São José Sítio Paraíso 131,40 31.154,67R$                  
Pontos De apoio - Lagoa Grande Pedras/Boqueirão 131,40 37.460,28R$                  
Pontos De apoio - Miguel Pereira Carpina/ Miguel Pereira 131,40 31.154,67R$                  
Pontos De apoio - Multirão I E II TABULEIRO DO CATAVENTO 131,40 91.396,69R$                  
Pontos De apoio - Retiro Retiro, S/N 131,40 34.197,79R$                  
Pontos De apoio - São João de Deus Timbauba de Nossa Senhora das Dores 131,40 37.722,92R$                  
PA CHAGAS / PRODUTOS QUIMICOS/BOMBAS /EPIS/ ETC R. INÁCIO LOIOLA DE ASSUNÇÃO  N. 1197. CENTRO 131,40 36.242,84R$                  
PA CHAGAS/PONTO DE APOIO DOS AGENTES R. INÁCIO LOIOLA DE ASSUNÇÃO N 1191 - CENTRO 131,40 35.265,28R$                  
PA ARBOVIROSES/DENGUE TV. DR. JOÃO MACIEL PEREIRA. - NOSSA SENHORA DE FÁTIMA. 131,40 34.048,57R$                  

Area Total 13.314,16 4.079.330,32

Local Endereço Área Valor Manutenção
Lavanderia Municipal VILA SÃO VICENTE, CENTRO 219,00 83.644,49R$                  
Terminal Rodoviário  Avenida Irmã Maria da Graça, Centro  3.172,94 211.703,28R$                
Mercado Público Municipal José Maria Santiago  R. Cônego Agostinho, 2200-2278 - Centro  1.941,34 170.301,94R$                

Mercado José Martins de Santiago  Rua Padre Raul Vieira, Centro  2.134,25 21.373,29R$                  
Mercado de Flores  Rua Maria Gomes, s/n, Distrito de Flores  712,17 148.192,44R$                
Matadouro Público  Avenida José Maia Sobrinho, nº 401, Bairro Aeroporto  1.188,68 143.627,77R$                
Departamento de Limpeza Pública   Avenida Coronel Araújo Lima, Centro  129,00 9.666,34R$                    
Departamento de Limpeza Pública  Rua Tereza Loureiro de Jesus, 286, Tabuleiro do Catavento   515,00 12.487,00R$                  
Cemitério Bom Jesus dos Aflitos  Travessa Bom Jesus dos Aflitos, Planalto  4.657,33 148.023,23R$                
Garagem e Oficina  Travessa Joaquim Félix, 32, Centro  553,23 51.885,37R$                  

Area Total 15.222,94 1.000.905,15

Local Endereço Área Valor Manutenção
Secretaria do Trabalho e Assistencia Social Rua Dr. José Ramalho, 1576, Centro 317,24 102.575,23R$                
Cadastro Único Rua Dr. José Ramalho, 1592, Centro 193,52 108.135,69R$                

Casa do Cidadão Av. Cel. Araújo Lima, 846, Centro 64,80 29.103,43R$                  
Conselho Tutelar/Almoxarifado Rua Maria Alice Biana Brito, 313 105,00 28.350,08R$                  
Centro dos Conselho Rua Prefeito Eliseu Ferreira Lima, 842, Catumbela 57,10 12.159,20R$                  
CRAS BTS Rua Maria Alice Biana Brito, 327, Guanabara 1.091,00 140.518,84R$                
CRAS COF Rua Francisco Scipião Simões, 162, Varzea Alegre 688,00 157.549,59R$                
CRAS RURAL FLORES Rua Raimundo Alves, 1730, Flores 726,46 156.383,05R$                
CCFV ESTAÇÃO CIDADANIA Rua Joaquim de Sousa Barreto, S/N, Lagoa do Toco 234,51 59.692,00R$                  
CREAS Rua Padre Zacarias Ramalho, 155, Centro 108,53 61.358,53R$                  
Unidade de Acolhimento Institucional para Crainças e Adolescentes Rua Conego Agostinho, 1280, Centro 324,79 86.360,67R$                  

Area Total 3.910,95 942.186,31

Local Endereço Área Valor Manutenção
Secretaria do Meio Ambiente Rua Padre Raul Vieira. 50, Centro 107,00 33.395,63R$                  

Area Total 107,00 33.395,63

Local Endereço Área Valor Manutenção
Fundo Municipal de Previdencia Social/Gabinete Av. Dom Lino, 831, Centro 394,58 132.800,73R$                

Area Total 394,58 132.800,73

Local Endereço Área Valor Manutenção
Museu Historico e Cultural de Russas Rua Dr. José Ramalho, 1592, Centro 357,29 73.742,25R$                  
Centro Cultural Rua Dr. José Ramalho, 1592, Centro 301,47 80.850,52R$                  

Biblioteca Publica Av. Dom Lino, 1320, Centro 150,32 75.118,43R$                  
Estação Cidadania/ Ceu das Artes Av. Joaquim de Sousa Barreto, Lagoa do Toco 945,87 87.160,42R$                  
Sede da Banda de Música Maestro Orlando Leite Rua Professor Jose Martin de Santiago 234,51 22.448,99R$                  
Gínasio Poliesportivo Raimundo Rocha da Silva Av. Francisco Raimundo de Oliveira 2.389,91 138.183,99R$                
Gínasio Poliesportivo Joel Correia Lima Rua Padre Alipio, Catumbela 989,53 81.165,08R$                  
Areninha Russas Rua Inacio Evangelista de Assunção, S/N 3.890,11 21.989,00R$                  

Area Total 9.259,01 580.658,68

Local Endereço Área Valor Manutenção
SEFAZ Av. Dom Lino, 678, Centro 877,06 52.488,44R$                  

Area Total 877,06 52.488,44

Local Endereço Área Valor Manutenção
Secretaria de Agricultura Rua João Gonçalves Cordeiro, 1557, Cidade Universitária 387,00 164.936,52R$                

Area Total 387,00 164.936,52

Local Endereço Área Valor Manutenção
Secretaria de Gestão de Pessoas Rua Prof. José M. de Santiago, Catumbela 1.300,00 93.526,72R$                  

Area Total 1.300,00 93.526,72

Local Endereço Área Valor Manutenção
Secretaria de Finanças Travessa João Nogueira da Costa, 01, Centro 899,00 156.506,11R$                
Tributos Av. Dom Lino, Centro 253,00 84.633,59R$                  

Area Total 1.152,00 241.139,70

SEFIN

SEINFRA

SETAS

SEMA

SEGOV

SECULT

SEDEAC

SEAGRI

SEGEPE



CATEGORIA
Contrato TCU         

n° 18/2021
INCRA/SEDE-DF

Contrato TCU n° 

17/2019 (Após 

repactuação 2020)

CÂMARA 

LEGISLATIVA - 

DF

SENADO 

FEDERAL
TRF 1

CÂMARA DOS 

DEPUTADOS

MINISTÉRIO DA 

ECONOMIA
ANEEL MCTIC

Média 

Orçamentos

TC 000.527/2021-1 PE-07/2020 TC 041.871/2020-0
PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 

39/2020

PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 

126/2020

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

003/2020

PREGÃO ELETRÔNICO 

N. 65/2020

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

01/2021

PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 

15/2020

PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 07/2020

Engenheiro 10.573,52R$            8.939,99R$                 8.483,00R$         8.882,50R$      10.179,60R$              8.047,10R$             9.900,00R$                8.483,00R$         R$   9.186,09 

Encarregado Geral 6.352,41R$               5.282,96R$                R$   5.817,69 

Técnico em Manutenção  e Técnico Eletricista 2.289,24R$                 2.030,82R$         2.500,00R$      2.080,00R$                2.180,52R$             2.355,47R$                2.732,81R$             R$   2.309,84 

Auxiliar em Manutenção 1.302,96R$                 1.237,23R$         2.065,20R$                1.630,98R$              R$   1.559,09 

Téc. Eletricista Plantonista 12x36 2.065,20R$                2.386,94R$              R$   2.226,07 

Téc. Apoio Especializado 1.826,64R$      2.100,00R$                2.386,94R$             1.826,64R$         R$   2.035,06 

ESTADO DO CEARÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

ADMINISTRAÇÃO SÁVIO GURGEL NOGUEIRA

Memória de Cálculo - Salário Base para MDO Permanente


