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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS
ADMINISTRACAO SAVIO GURGEL NOGUEIRA

ESTADO DO CEARA | ( gow

PROJETO: REFORMA COM AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL JOAO REBOUCAS DO AMABAL

SERVICOS: SUBSTITUCAO DA COBERTA DE MADEIRA E TELHA CERAMICA, CONSTRUCAO DE RAMPAS DE
ACESSIBILIDADE, DEPOSITO, BANHEIROS, SALA DE PROFESSORES, DIRETORIA, INSTALACAO ELETRICA E
PINTURA GERAL

LOCAL: CAPIM GROSSO, RUSSAS/CE,
TABELA: SEINFRA 827.1 {COM DESONERACAO) E SINAP) 03/2023 DESONERADA
DATA: MAIO DE 2023

COMPOSICAQ DE BDI
oD DESCRIGAC %
Despesas Indiretas o -
AC Administracio central 3,00
DF Despesas financeiras 0,58
R Riscos 0,97
[Beneficio . B _ o
S+G  |Garantia/seguros 0,80
L Lucro 6,16 !
! impostos ' Cpn - 11,35,
Pis 0,65
COFINS 3,00
ISSON 3,00
CPRB { 4,5%, Apenas quando tiver desoneracio INSS) 4,50
o~ TOTAL BOS IMPOSTOS 11,15
i35 DA PREFEITURA = 3% DE 60% {INSTRUCAC NORMATIVA-RBE No 971 DE
{BDI = i 25,92%
G+ AC+S+R + 6¥1 + DAY + L
BDF = 3 {‘; j::_ -+ FEL } -
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ESTADO DO CEARA -y, Crofeiturade
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA - SEINFRA » u ssaﬁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS _ S rrrattancs o fax com wabEhe
ADMINISTRACAO SAVIO GURGEL NOGUEIRA

PROJETO: REFORMA COM AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL JOAQ REBOUCAS DO AMARAL
SERVICOS: SUBSTITUCAQ DA COBERTA DE MADEIRA E TELHA CERAMICA, CONSTRUCAC DE RAMPAS DE
ACESSIBILIDADE, DEPOSITO, BANHEIRDS, SALA DE PROFESSORES, DIRETORIA, INSTALACAO ELETRICA E
PINTURA GERAL

LOCAL: CAPIM GROSSO, RUSSAS/CE.

TABELA: SEINFRA 027.1 {COM DESONERACAO] E SINAPI 05/2023 DESONERADA

DATA: MAIO DE 2023

Hubriza

ENCARGOS SOCIAS SOBRE PRECO DAMAQ DE OBRAHORISTAE MENSALITA
. GRUPO A
Al INSS
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
AS SEBRA 4,60 0,60
Ab Salade educagio 2,50 2,50
A7 Seguro contra acidentes de trabalho ‘ 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 :
A9 SECONCI i
A TOTAL 16,80 16,80 ’
GRUPO B
Bi Repouso semanal remunerado 17,84
B2 Feriados 3,71
B3 Axxilo - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° saldrio 10,80 8.33
B3 Licenca Paternidade 0,07 0,06
Be Faltas Justificadas 0,72 (.56
B7 Dias de chuva 1,55
B8 Aundlio acidente de trabalho 0,11 (3,08
BS Féras pozadas 8,71 6,73
B10 Salario maternidade 0,03 0,03
B TOTAL 44.41 16,46
GRUPO C ‘ N
Cl Awviso prévio indenizado 5,40 4.17
C2 Aviso prévio trabathado 0,13 0,10
C3 Férias indenizadas 4,85 3,75
C4 Depodsito recisiio sem justa causa 3,90 3,01
C5 Indenizagdo adicional 0,45 0,35
[ TOTAL 14,73 11,38
: . GRUFC D .
D1 Reinciéncia de Grapo A sobre Grupo B 746 2,77
Reincidéncia de Grupo A sobre Avise Prévio
o2 Trabalhado ¢ Reincidéncia do FGTS sobre 0,43 0,35
Aviso Prévio Indenizado
o] TOTAL 791 3,12
TOTAL (A+B+C+D) 83,85 47,76
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